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トーカロ、女性活躍推進企業として「えるぼし認定」 

最高位の 3 つ星を取得 
  

トーカロ株式会社（本社：兵庫県神戸市、代表取締役社長執行役員：小林和也）は、厚生労働省が定める

女性活躍推進に取り組む企業を認定する「えるぼし認定」の最高位である3つ星を取得しました。 

 

 

「えるぼし認定」は、女性活躍推進法に基づく行動計画の策定と届け出を行った企業のうち、女性の活

躍促進に関する取り組み状況が優良な企業について、厚生労働大臣が認定を行う制度です。女性が採

用されてから仕事をしていく上で、能力を発揮しやすい職場環境であるかという観点から、5つの評価

項目「採用」「継続就業」「労働時間等の働き方」「管理職比率」「多様なキャリアコース」の基準に応じて 3

段階で評価されます。 

当社は5つの認定基準を全て満たし、最高位の3つ星を取得いたしました。 

 

トーカロでは、「多様な人財がイキイキと働きやすい会社」を目指し、各事業所におけるダイバーシティ推

進委員会とダイバーシティ推進室が協力して女性活躍を推進しています。 

 

 【女性活躍推進の主な取り組み】 

  ・社内におけるダイバーシティの意識浸透 

  ・女性社員の意識啓発を目的とした研修 

  ・働きやすい環境の整備 （地域限定制度・不妊治療休暇・フレックス制度など） 

  ・新卒女性社員の採用割合20％以上 

  ・育児と仕事の両立支援 (小学校卒業時まで取得可能な時短勤務制度など） 

 

今後も従業員がワークライフバランスを実現しつつ、個性と能力を発揮してイキイキと働くことができる

環境を整備してまいります。 
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