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当社役員を対象とする株式累積投資制度の導入に関するお知らせ 

 

 

当社は、2024年 7月 30日開催の取締役会において、下記のとおり当社取締役、執行役員および監査役

（以下「役員」という）を対象とする株式累積投資制度（以下「本制度」という）の導入について決議いた

しましたので、お知らせいたします。 

 

記 

 

1. 本制度導入の目的 

当社役員が、本制度による当社の株式取得を通じて当社の業績向上への意識をさらに高め、当社がよ

り一層の成長と企業価値の向上を図ることを目的としております。 

 

2. 本制度の概要 

証券会社が提供する累積投資制度（※）を利用し、当社役員が当社の株式を取得することができる制

度であります。なお、本制度による当社の株式の取得及び売却については、当社の社内規程である「内

部情報管理規程」により制限されます。本制度の導入及び運用にあたっては、インサイダー取引の防止

に十分留意いたします。  

 （※）当社の株式を毎月定額にて証券会社を経由して継続的に取得できる制度であります。 

 

3. 開始時期 

2025年 3月より拠出開始（予定） 

 

4. 今後の見通し 

本制度の導入による当社業績への影響はありません。 

 

以 上 


