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通期業績予想と実績値の差異及び剰余金の配当（増配）に関するお知らせ 

 

2023年 7月 14日に公表いたしました 2024年 5月期通期業績予想値と本日公表の実績値との差異について、

下記の通りお知らせいたします。また、本日開催の取締役会において、下記の通り 2024年 5月 31日を基準日

とする剰余金の配当（増配）について、2024年 8月 28日開催予定の第 78回定時株主総会に付議することを決

議いたしましたのでお知らせいたします。 

 

記 

 

1．2024年 5月期業績予想値と実績値との差異 

（1）2024年 5月期業績予想値と実績値との差異（2023年 6月 1日～2024年 5月 31日） 

 売上高 営業利益 経常利益 当期純利益 
1株当たり 

当期純利益 

 

前回発表予想 (A) 

百万円 

6,400 

百万円 

400 

百万円 

380 

百万円 

310 

円 銭 

78.68 

実績 (B) 6,369 421 428 330 83.42 

増減額 (B-A) △30 21 48 20 － 

増減率 (％) △0.5 5.5 12.7 6.5 － 

(ご参考)前期実績 

(2023年 5月期) 
6,291 369 350 256 67.94 

 

（2）差異の理由 

売上高については、医薬品事業において見込んでいた輸入原薬の売上減少の影響が当初の想定よりも大き

く、業績予想を下回る結果となりました。一方、医薬品事業の既存及び新規の自社製造品については好調に

推移したため、利益面では当初想定を上回り、営業利益、経常利益、当期純利益については業績予想を上回

る結果となりました。 

 

 

 

 

 

  

  



2. 剰余金の配当について 

（1）配当の内容 

 

（2）理由 

当社は、株主の皆様に対する剰余金の配当を株主還元策の重要事項のひとつと位置付けており、財政状態、

将来の業績見通しや事業展開、経営体質の強化等を総合的に勘案し、安定した配当を継続することを基本方

針としております。 

この基本方針及び 2024年 5月期の業績等を踏まえ、期末配当について前回予想の 19円に対し 3円増配の

1株当たり 22円とすることといたしました。 

 

以 上 

 決定額 
直近の配当予想 

(2023年 7月 14日公表) 

前期実績 

(2023年 5月期) 

基準日 2024年 5月 31日 同左 2023年 5月 31日 

1株当たりの配当金 22円 19円 19円 

配当金の総額 87百万円 － 74百万円 

効力発生日 2024年 8月 29日 － 2023年 8月 28日 

配当原資 利益剰余金 － 利益剰余金 


